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EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU BUREAU DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS D’INDRE ET LOIRE

SAPEURS i
POMPIERS SEANCE DU JEUDI 25 SEPTEMBRE 2025
b€ TovrAinE
’r-\
B51_25_09_25
L'an deux mille vingt-cing, le vingt-cinq septembre,
OBJET
CONVENTION RELATIVE Le bureau du service départemental d'incendie et de secours d’Indre-et-Loire dament
%’éggﬁgsoggg convoqué, s'est réuni en session ordinaire, & la direction départementale du SDIS 37,
EPREUVES D'ACCES AU sise 4 Fondettes, le jeudi 25 septembre 2025 & 10h00, sous la présidence de Madame
GRADE DE CAPORAL DE Jocelyne COCHIN, présidente du conseil d’administration du SDIS 37
SAPEUR-POMPIER
FROGESSIONREL Date de convocation du bureau : le 18 septembre 2025

ORGANISES PAR LE SDIS
DE LA SEINE MARITIME
AU TITRE DE LANNEE Présents :

2025

Nombre de conseillers :

| - en exercice :
- présents :
- votants :
- POUVoIrs :

- Madame Jocelyne COCHIN, Monsieur Cédric DE OLIVEIRA, Madame Brigitte DUPUIS,
Madame Martine CHAIGNEAU,
Colonel Eric COLLARD

|  Absent(s) et excusé(s) :
Monsieur Olivier LEBRETON

i Contréleur général Dominique PORTENARD
4
0

CONVENTION RELATIVE AUX CONCOURS EXTERNES DES EPREUVES D’ACCES AU GRADE DE

CAPORAL DE SAPEUR-POMPIER PROFESSIONNEL ORGANISES PAR LE SDIS DE LA SEINE
MARITIME AU TITRE DE LANNEE 2025

Conformément aux textes en vigueur, le SDIS de la Seine Maritime organise, en partenariat avec 19 SDIS
de la zone de défense ouest, deux concours d’accés au grade de caporal de sapeur-pompier professionnel
au titre de 'année 2025 :

Concours | : concours externe sur épreuves ouvert aux candidats titulaires d’un titre ou dipléme
classé au moins au niveau 3 du cadre national des certifications professionnelles ou d'une
qualification reconnue comme équivalente a I'un de ces titres ou diplémes dans les conditions fixées
par les dispositions du décret du 13 février 2007 ;

Concours H : concours externe sur épreuves ouvert aux candidats ayant la qualite de sapeur-
pompier volontaire, justifiant de trois ans au moins d'activité en cette qualité ou en qualité de jeune
sapeur-pompier, de jeune marin-pompier, de volontaire du service civique assurant des missions de
sécurité civile, de sapeur-pompier auxiliaire ou de militaire de la brigade de sapeurs-pompiers de
Paris, du bataillon des marins-pompiers de Marseille ou des formations militaires de la sécurité civile
et ayant validé la formation initiale du sapeur de sapeurs-pompiers volontaires pour I'ensemble des
domaines opérationnels définis & l'article R.723-3 du code de la sécurité intérieure ou une formation
reconnue équivalente par la commission mentionnée a Particle 10-2 du décret n°90-850 du 25

septembre 1990.

Evaluant son besoin de recrutement sur la période 2025-2026 a 25 lauréats de ces deux seuls concours, le
SDIS 37 souhaite indemniser le SDIS 76 des frais correspondants & I'organisation du concours & hauteur de
ce nombre de postes. A cette fin, une convention précise les modalités de cette participation ainsi que les
obligations réciproques des deux parties pour la durée de validité des listes d’aptitude établies par le SDIS

76.
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Compte-tenu des déclarations d’intention faites par les 20 SDIS, la participation financiére par poste déclaré
est pour le moment fixée de maniére prévisionnelle a 1 100 €. Son montant définitif sera fixé aprés la
publication de la liste des candidats admis au concours, aprés que le SDIS 76 établisse une balance
definitive des dépenses et des recettes.

Par ailleurs, la participation du SDIS 37 sera appelée en deux fois, au cours du 2éme semestre 2025 a
hauteur de 400 € par poste ouvert et au cours du 2éme semestre 2026, aprés publication des listes des
candidats admis aux concours pour le solde.

Enfin, le SDIS 37 s'engage, dans le cadre de cette convention, a mettre a disposition du SDIS 76 des
moyens humains nécessaires a I'encadrement des épreuves sportives, au prorata du nombre de postes
déclarés, soit une estimation de 18 journées d’EAP.

Le SDIS 37 conserve toutefois 'organisation et la prise en charge du transport, de la restauration (sauf repas
du midi), de ’hébergement et de la rémunération ou de l'indemnisation des agents qu’il met a disposition.

Apres en avoir délibéré, les membres du bureau, a 'unanimité décident :
e dautoriser la présidente du conseil d’administration & signer la convention relative aux concours

externes sur épreuves d’accés au grade de caporal de sapeur-pompier professionnel organisés par
le SDIS de la Seine Maritime au titre de I'année 2025.

*khkk

Pour extrait conforme a la séance du bureau du conseil d’administration du 25 septembre 2025
A Fondettes, le 25 septembre 2025.

La présidente du con ‘administration,




